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Decdlogo del Trabajo
Colaborativo

® Presencia plena: Evitar chat, celular y otras 4
actividades diferentes a la indicada. |
o ‘Escucha p[ena: Abstenerse de conversaciones f

paralelas.

® Evitar juzgar al otro. Ser tolerante y respetar

las demds posiciones, asino las compartamos. '
® Arriesgarse a decir lo que se piensa en el

momento oportuno.

Ser concretos en las intervenciones. |

Prudencia y confidencialidad con la informacion.
Justificar las ausencias y el incumplimiento
de las actividades.
® Pedir permiso para intervenir. |
Calle 32B N° 76A 48 Belén Miravalle @ :
® Comuna 16 - Niicleo 934 Medellin oo 52
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o
o Puntualidad para iniciar y para fina[izar.
o
o

® Ser guarc[ ianes de los acuerdos.
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